
   

 

  
 

Genève, le 1er juin 2018 
 

 
 

DÉCISIONS PRISES À LA 9e RÉUNION DU CONSEIL 
D'ADMINISTRATION DU PARTENARIAT RBM TENUE   

LE 13-14 AVRIL 2018 
 

 

 

RBM/B09/2018/DP01 – ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR PROVISOIRE DU 
29 MARS 2018 
 
Le Conseil d’administration du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme 
approuve à l’unanimité l’ordre du jour provisoire RBM/B09/2018/DP01 avec la 
modification suivante : 
 
Le point VII - Présentation du cadre de participation du secteur privé - est reporté à 
la prochaine réunion (la dixième) du Conseil d’administration. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP02 – ACTUALISATION DES ACTIVITÉS DU SECRÉTARIAT  

 
Le conseil d’administration du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme prend 
note, avec satisfaction, des progrès présentés dans le rapport du secrétariat et félicite 
le Partenariat pour les réalisations enregistrées à ce jour. Le directeur général et le 
secrétariat prendront en considération les suggestions communiquées par les 
membres du Conseil d’administration. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP03 – FEUILLE DE ROUTE RELATIVE AU PROCESSUS DE 
ROTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU RBM   
 
Le conseil d’administration du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme approuve 
à l’unanimité la feuille de route proposée pour la rotation des membres au conseil 
d’administration de RBM, comme suit : 
 
a) La rotation des membres du Conseil d’administration prendra effet en avril 2019, 

et le processus sera donc lancé à la fin de 2018. 
 

b) Comité de sélection des membres du Conseil d’administration : Le Conseil 
d’administration décide de mettre sur pied un nouveau Comité de sélection du 
Conseil d’administration, dont la composition sera finalisée en mai 2018. 

 

c) Nomination d’un nouveau président du Conseil d’administration : le mandat de la 
présidente arrive à expiration en juin 2019. Le processus de rotation des membres 
du Conseil d’administration - devant être lancé à la fin de 2018 - interviendra en 
même temps que le processus de nomination du président du Conseil 
d’administration, ce qui donnera suffisamment de temps pour assurer une 
transition souple. 

 

d) Nomination d’un membre pour occuper le siège vacant au Conseil 
d’administration : le processus de nomination au siège vacant au Conseil 
d’administration sera lancé en juin 2018, dans le but de permettre au nouveau 
membre du Conseil d’administration de participer à la réunion de novembre 
prochain. 

 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP04 – ÉLECTION DU VICE-PRÉSIDENT DU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION DE RBM  
 
a) Le conseil d’administration de RBM élit M. Simon Bland aux fonctions de vice-

président du conseil d’administration de RBM et membre du Conseil 
d’administration pour un mandat de 3 ans, à compter du 1er juin 2018 jusqu’au  
31 mai 2021. 

 
b) Renouvellement du mandat d’un membre du Conseil d’administration : les 

membres du Conseil d’administration expriment leur appréciation à M. Kieran Daly 
pour ses services exemplaires comme vice-président du Conseil d’administration 
et le reconduisent aux fonctions de vice-président du Conseil d’administration pour 
un second mandat de 3 ans, du 1er juin 2018 au 31 mai 2021.  

 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP05 – ELECTIONS OF PARTNER COMMITTEE CO-CHAIRS  
 
Le Conseil d’administration de RBM nomme, pour un mandat de trois ans à compter 
du 17 mai 2018 jusqu’au 16 mai 2021, les candidats suivants pour diriger les travaux 
des Comités des partenaires du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme : 
 
Coprésidentes du Comité de partenaires de RBM pour la mobilisation des ressources 
et le plaidoyer (ARMPC) : 
  
Mme Elizabeth Ivanovitch (Fondation des Nations Unies, États-Unis) 
Mme Andrea Lucard (Medicines for Malaria Venture, Suisse) 
  
Coprésidents du Comité de partenaires de RBM pour le soutien régional et par pays 
(CRSPC) : 
  
Dr Peter Olumese (Organisation mondiale de la santé, Suisse) 
Dr Melanie Renshaw (Alliance des dirigeants africains contre le paludisme, Kenya) 
  
Coprésidentes du Comité de partenaires de RBM pour les communications 
stratégiques (SCPC) : 
  
Mme Yacine Djibo (Speak Up Africa, Sénégal) 
Mme Michal Fishman (Malaria No More US, États-Unis) 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP06 – TERMES DE RÉFÉRENCE DES GROUPES DE TRAVAIL 
 
a) Vu que le secrétariat a ajusté le libellé des termes de référence (de tous les 

Groupes de travail de RBM) en conformité avec l’issue de la discussion à leur sujet 
au Conseil d’administration, ses membres examinent et a approuvent à l’unanimité 
les termes de référence pour le Groupe de travail sur la gestion des cas (CMWG) et 
ceux pour le Groupe de travail sur la lutte antivectorielle du 28 mars 2018 
(référence RBM/B09/2018/DP05) et chargent le secrétariat de les appliquer. 

 
b) Le Conseil d’administration de RBM examine et approuve à l’unanimité 

l’accréditation et les termes de référence du Groupe de travail multisectoriel 
(MSWG) du 28 mars 2018 (référence RBM/B09/2018/DP05) et charge le 
secrétariat de les appliquer. 

 
Hyperliens : 
 
Groupe de travail sur la gestion des cas (CMWG) Termes de référence 
Groupe de travail sur la lutte antivectorielle (VCWG) Termes de référence 
Groupe de travail multisectoriel (MSWG) Termes de référence 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 

  

https://rollbackmalaria.com/wp-content/uploads/2017/12/FR-RBM-CMWG-TORs-Approved-by-Board-Apr18.pdf
https://rollbackmalaria.com/wp-content/uploads/2017/12/FR-RBM-VCWG-TORs-Approved-by-Board-Apr18.pdf
https://rollbackmalaria.com/wp-content/uploads/2017/12/FR-RBM-MSWG-TORs-Approved-by-Board-Apr18-1.pdf
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RBM/B09/2018/DP07 – DÉSIGNATION DES AMBASSADEURS DE BONNE VOLONTÉ 

DE RBM 
 
Le conseil d’administration de RBM reconfirme la désignation des ambassadeurs de 
bonne volonté suivants pour une période de 2 ans, du 1er mai 2018 au 30 avril 2020, 
et demande au secrétariat de préparer un plan et un budget détaillés à cet égard, 
accompagnés d’un texte exposant clairement les résultats escomptés, et d’en fournir 
régulièrement des rapports  au conseil d’administration : 
  
Son Altesse Royale la Princesse Astrid de Belgique 
Mme Yvonne Chaka-Chaka 
M. Youssou N’Dour 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP08 – FONDS DE RÉSERVE DE STABILISATION 
 
Prenant en considération le souhait du conseil d’administration de RBM de gérer les 
risques dans toute la mesure du possible, et se basant sur la taille actuelle du 
secrétariat, le conseil d’administration de RBM décide d’augmenter le Fonds de 
réserve de stabilisation du Partenariat de 1,1 million USD à 1,6 million USD. 
 
Le Conseil d’administration décide que le secrétariat augmentera graduellement le 
Fonds de réserve de stabilisation à 1,3 million USD en 2018 et à 1,6 million USD en 
2019. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP09 – CADRE DE GESTION DES RISQUES DE RBM 

 
Le Conseil d’administration approuve et autorise la préparation du cadre de gestion 
des risques de RBM avec les modifications recommandées par le Conseil 
d’administration, et il charge le secrétariat de collaborer avec le Comité des finances 
à cet égard, notamment pour l’élaboration du registre des risques de RBM et la 
stratégie d’atténuation. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP10 – RÉVISION DU FORMULAIRE POUR LES 
DÉCLARATIONS D’INTÉRÊT  
 
Le Conseil d’administration demande à recevoir le formulaire de déclaration d’intérêt 
modifié dans les prochaines semaines, pour son examen avant son approbation. Le 
secrétariat est donc chargé de la révision du formulaire, avant qu’il ne revienne au 
Conseil d’administration pour une prise de décision à son égard par voie électronique. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP11 – STRATÉGIE DE MOBILISATION DES RESSOURCES  
 
Le conseil d’administration du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme salue les 
progrès réalisés dans l’élaboration de la stratégie de mobilisation des 
ressources 2018-2020. Comme prochaine étape, un sous-groupe du Conseil 
d’administration dirigé par son vice-président collaborera avec le secrétariat dans 
l’élaboration du plan et des cibles de financement, en vue de leur approbation 
subséquente par le Conseil d’administration. 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * 
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RBM/B09/2018/DP12 – DATES ET LIEUX DES PROCHAINES RÉUNIONS 
 
Le conseil d’administration du Partenariat RBM pour mettre fin au paludisme décide 
de réduire la fréquence des réunions du conseil d’administration à deux réunions en 
présentiel par an, et d’organiser des réunions virtuelles selon les besoins. Les dates et 
les lieux des trois prochaines réunions du Conseil d’administration sont affectés 
comme suit : 
 
• les 19 et 20 novembre 2018, lieu à déterminer  
• avril 2019, lieu à déterminer 
• novembre 2019, lieu à déterminer 
 

 

Signature : 

 

 

 

 

Dr Winnie Mpanju-Shumbusho 

Présidente du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

 

 

 

Mr Kieran Daly 

Vice-président du conseil d'administration du Partenariat RBM 

 

* * * * * 

 


